УТВЕРЖДАЮ

                                                                                     директор МБОУ С(К)ШИ
 _________________Ю.А.Морозова
                                                                                «_____»____________2017 г.

План деятельности Методического центра коррекционного образования
МБОУ С(К)ШИ на 2017-2018 учебный год
Цель: 

Целью деятельности Центра является организационно-методическое, информационное сопровождение образовательного и коррекционного процесса в работе с детьми с ОВЗ, оказание консультационной помощи семьям обучающихся с ОВЗ на территории Красновишерского района.

	№ п/п
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный
	Планируемый результат

	1. Нормативно-правовые условия

	1.1.
	Формирование банка нормативно-правовых документов по осуществлению деятельности Центра
	Сентябрь-октябрь 2017
	Руководитель Центра

	Банк нормативно-правовых документов по осуществлению оценки деятельности Центра

	1.2.
	Подготовка организационно-распорядительных документов, регламентирующих деятельность Центра

	Октябрь 2017 г.
	Директор школы

	Наличие организационно-распорядительных документов, регламентирующих деятельность методического центра 

	1.3.
	Создание рабочей группы по планированию и реализации деятельности в рамках работы Центра   
	До 15.10.2017
	Руководитель Центра

	Обеспечение информационно-методического сопровождения деятельности

	2. Методические и аналитические условия

	2.1
	Выявление образовательных потребностей педагогических работников образовательных организаций Красновишерского района в области коррекционного образования
	Октябрь-ноябрь 
	Рабочая группа Центра
	Составление перечня тем консультаций Центра, составление плана работы Центра.

	2.2.
	Семинар-практикум для педагогов района 


	Март 2018
	Рабочая группа Центра 
	Презентация опыта

	2.3.
	Педагогическая мастерская 
	Май 2018

	Рабочая группа Центра
	Обмен опытом

	2.4.
	Анализ деятельности Центра по итогам текущего года и подготовка информационно-аналитических материалов
	Июнь 2018
	Рабочая группа Центра
	Представление аналитического отчета по результатам работы Центра, обсуждение проблем и перспектив деятельности ресурсного центра на следующий период



	3. Организационные условия

	3.1.
	Организация сетевого взаимодействия педагогов по актуальным вопросам коррекционного образования

	В течение года
	Руководитель Центра
	Работа в рабочих группах

	3.2.
	Организация взаимодействия между образовательными учреждениями города, реализующими адаптированные образовательные программы 

	в течение года 
(по запросу и согласованию)
	Директор школы
	Управление развитием деятельности Центра, заключение договоров

	3.3.
	Организация 
консультаций для педагогов и специалистов по направлению деятельности Центра
	в течение года

(по предварительным заявкам)
	Руководитель Центра
	Методическое сопровождение деятельности педагогических работников по направлению Центра


	3.4.
	Презентация опыта работы по направлению деятельности Центра
	в течение года
	Руководитель Центра
	Участие в научно-практических конференциях и семинарах, размещение публикаций на интернет-порталах для педагогов



	4. Информационные условия

	4.1.
	Создание на сайте школы раздела «Муниципальный центр коррекционного образования»
	Октябрь 2017
	Директор школы
	Создание условий для информационного сопровождения деятельности


	4.2.
	Подготовка, размещение и систематическое пополнение информационно-методических ресурсов в СМИ, на школьном сайте учреждения в разделе «Муниципальный центр коррекционного образования»
	1 раз в квартал
	Рабочая группа Центра
	Обеспечение информационно-методического сопровождения деятельности руководящих и педагогических работников, родительской общественности


